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Krok za krokiem

przez projekt

Praktyczne wskazowki
| przykiady projektow regionalnych

Praca z uczniami metodg projektu jest niezwykle popularma. W czasie

swoich spotkan z nauczycielami roznych szkot w Polsce zauwazytam,

ze niektorzy stosujg te metode intuicyjnie, nie wiedzac, ze wiasnie

realizujg projekt.

Tekst: Katarzyna Czeczott-kukasik

Projekt?

Co to takiego?

W literaturze funkcjonuje wiele definicji
projektu edukacyjnego. Generalnie, ze
wszystkich wynika, ze metoda ta polega
na opracowaniu przez ucznidw tematu
(indywidualnie lub w grupach) w czasie
dtuzszym niz godzina lekcyjna (np. tydzien,
semestr, czas trwania szkolnej wycieczki).
Charakterystyczna dla projektu edukacyj-
nego jest duza samodzielno$¢ ucznidow
w realizacji zadania.

www.nowaera.pl, www.nhef.pl

Dlaczego warto pracowaé

metoda projektu?

e Ta metoda daje wiele satysfakcji zarow-
no nauczycielom, jak i uczniom.

e Umozliwia uczniom rozwdj poprzez sa-
modzielne gromadzenie informaciji, anali-
ze danych, opracowanie wynikow swojej
pracy i ich publiczng prezentacje.

 |nspiruje otwartos¢ i rozbudza ciekawosé
w odkrywaniu $wiata. Wiedza i umiejet-
nosci nabyte droga samodzielnego za-
gfebiania sie w temat sa lepiej utrwalone

i czesciej stosowane w praktyce.

o Ksztattuje umiejetnosc dziatania w ze-
spole, komunikacje oraz wzmacnia po-
czucie odpowiedzialnosci.

e Doskonali umiejetnos¢ planowania pra-
cy, uczy systematycznosci.

® Pozwala uczniom wykazac sie talentami
i umiejetnosciami rzadko prezentowany-
mi w szkole (np. aktorskimi, fotograficz-
nymi, organizatorskimi.)

e Umozliwia nauczycielom lepsze pozna-
nie uczniow.



e Integruje zespot realizujgcy projekt,
w wielu przypadkach réwniez lokalng
spotecznosc¢ — rodzicow, absolwentdw,
okolicznych mieszkancow, organizacije
dziatajace w rejonie szkoty, itp.

e Pozwala realizowac tematy faczace za-
gadnienia z réznych dziedzin wiedzy —
zajecia interdyscyplinarne.

Nauczyciele moga stosowa¢ metode

projektu:

® na zajeciach szkolnych jako prace se-
mestralng,

® na zajeciach miedzyprzedmiotowych do-
tyczacych tematu, ktéry szkota wybrata

e jako element wycieczki szkolnej czy ,zie-
lonej szkoty”.

Metoda projektu moze okazac sie szcze-
golnie przydatna podczas przyblizania
uczniom zagadnien zwigzanych z regio-
nem, w ktérym mieszkaja lub ktéry od-
wiedzg podczas wyjazdu szkolnego.

Tematyka projektow regionalnych moze
by¢ bardzo rézna, poczynajac od tak
szczegotowych, jak kuchnia regionalna
i lokalne legendy, konczac na tak ogol-
nych, jak zagadnienia kulturowe, histo-
ryczne, gospodarcze czy przyrodnicze.

sobie na temat przewodni (np. woda,
moj region, zdrowy styl zycia),
® podczas pracy kota przedmiotowego,

»Zapora w Czorsztynie — przeklenstwo czy dobrodziejstwo?” — poster

To jeden z tematdw realizowanych podczas czterodniowego wyjazdu w Pieniny.
Piecioosobowa grupa ucznidow szukata odpowiedzi na pytania:

e Jakie byly przyczyny postawienia zapory?

e Jakie korzysci, zdaniem hydrotechnikdw i energetykdw, ptyna z tej inwestycji?

¢ Jakie funkcje petnig zapora i zalew Czorsztyriski?

e Dlaczego ekolodzy protestowali przeciwko budowie zapory?

e Co mowig pracownicy Pieniriskiego Parku Narodowego na temat wptywu sztucznego jeziora na ekosystemy?

e Jak oceniajg skutki tej inwestycji okoliczni mieszkancy (takze ci, ktérzy zostali przesiedleni z terendw znajduja-
cych sie obecnie na dnie zbiornika)?

Uczniowie rozmawiali z pracownikami PPN, pracownikami hydroelektrowni oraz mieszkaricami przesiedlonej
wsi Maniowy, uczestniczyli w badaniach srodowiska przyrodniczego w Pieninach i zwiedzali z przewodnikiem
wnetrze zapory.

Nastepnie po przeanalizowaniu zebranych informacji zdecydowali sie przedstawic¢ je w formie posteru, prezentuja-
cego ich wilasne wnioski oraz opinie mieszkancow wsi Maniowy dotyczace strat i korzysci zwigzanych z powsta-
niem Zalewu Czorsztynskiego.

»Tradycyjne zabawy mieszkancow Szczyrku” — przedstawienie

Podczas Zimowej Szkoty w Szczyrku uczniowie zdobywali informacije dotyczace tradycyjnych zabaw towarzy-
szacych roznym uroczystosciom w tej miejscowosci. Rozmawiali z mieszkaricami, odwiedzili biblioteke oraz izbe
regionalng. Efektem tych dziatan byto przedstawienie, w ktérym uczniowie, przebrani we wtasnorecznie zrobione
stroje regionalne, wspominali dawne czasy, co jaki$ czas zapraszajac na scene kogos z publicznosci do wspdlnej
zabawy.
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m Pomyst na projekt

Pomyst na projekt pojawia sie w réznych
okolicznosciach. Na ogét wynika z potrze-
by chwili — chcemy zrealizowac ciekawy
program wyjazdu, tworczo spedzi¢ czas
Z uczniami w czasie egzaminéw gimnazjal-
nych czy matur, przygotowac szkolng uro-
czystos¢ albo po prostu czujemy potrzebe
aktywizacji mtodych ludzi, poprowadzenia
ciekawych zajec.

Pierwszy impuls jest niezmiernie istotny.
Zapat, ktory sie wtedy pojawia, nalezy
podtrzymywac, pamietajac jednak, ze

Czas

L.p. Zadanie

realizacji

sukces zalezy w rownej mierze od nasze-
go entuzjazmu oraz od rzetelnego przygo-
towania projektu. Te starania musza obej-
mowac kilka aspektéw, dlatego na starcie
warto zadac sobie kilka pytan:

e Kto ma uczestniczy¢ w projekcie?

e lle mamy czasu na jego realizacje?

e Jakimi zasobami dysponujemy?

* Na czyja pomoc mozemy liczy¢?

Nasz projekt powinien by¢ REALNY, czyli
mozliwy do zrealizowania w ramach za-
sobdéw wynikajacych z odpowiedzi na te

Wydatki
Wktad V4
wiasny | zewnatrz

Potrzebne materiaty

pytania. Aby dobrze go przygotowad,
unikng¢ niespodzianek i osiagna¢ zatozo-
ny cel, warto opisa¢ swoj pomyst w formie
tabeli. W ten sposéb planowane zadania
umiescimy w ramach czasowych, okre-
Slajac jednoczesnie, ile beda kosztowaty
i kto bedzie odpowiedzialny za ich reali-
zacje. Dzigki takiej tabeli nasz projekt sta-
nie sig czytelny i juz na wstepie bedziemy
wiedzieli, czy nalezy go ogranicza¢ (np. ze
wzgledu na brak funduszy), czy mozna go
jeszcze rozbudowac.

Osoba
odpowie-
dzialna

Osiem krokdw do sukcesu

KROK
KROK
KROK

Pomyst na projekt

Sformutowanie tematu

Zaprezentowanie uczniom celu pracy, omdowienie form

prezentaciji, przedstawienie kryteriow oceniania

I harmonogramu dziatan

Podziat na grupy i przydzielenie zadan

Realizacja projektu

Prezentacja efektéw

Ocena

Ewaluacja
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Sformulowanie tematu

Temat projektu moze by¢ sformutowany

w sposob:

e waski i konkretny (np. pomniki przy-
rody w naszym regionie, znane posta-
Ci naszego regionu, cztery pory roku
W naszej miejscowosci).

e 0golny i szeroki (np. obszerny temat
,Monografia regionu”). Taki temat moz-
na podzieli¢ na mniejsze czesci (histo-

ria, turystyka, srodowisko przyrodnicze,
struktura ludnosci, sposob spedzania
wolnego czasu przez mtodziez, formy
ochrony przyrody, gospodarka w regio-
nie, tradycje, legendy, kuchnia regio-
nalna) realizowane przez pojedynczych
uczniéw lub zespoty.

Tematy moze zaproponowac nauczyciel

lub moga powstac z inicjatywy uczniow.

Z mojego dos$wiadczenia wynika, ze do-
brze jest miec¢ kilka konkretnie sformu-
towanych tematow dla poszczegdinych
grup projektowych. Jednoczesnie warto
zapytac¢ ucznidéw, czy majg wtasne pro-
pozycje na modyfikacje przedstawionych
pomystéw — uczniowie najskuteczniej
pracuja wtedy, kiedy rozumiejg temat
i identyfikuja sie z nim.

Zaprezentowanie uczniom spodziewanego efektu
pracy, omoéwienie form prezentacji, przedstawienie
harmonogramu dziatan i kryteriow oceniania

Pierwsze spotkanie z uczniami dotyczgce
projektu powinno by¢ dobrze przygotowa-
ne. Powodzenie catego przedsiewzigcia
w duzej mierze zalezy od tego, na ile ja-
sSno i precyzyjnie przedstawimy cel pracy,
formy prezentaciji, kryteria oceny i harmo-
nogram.

Przedstawiajgc uczniom oczekiwany efekt
ich pracy, warto sformutowac go w taki
sposoéb, zeby zmotywowac ich do dzia-
tania. Koncowym efektem moze by¢ np.
prezentacja wynikdw pracy na konferencji,
przygotowanie wystawy posterow, konkurs

e poster
e plakat
e referat

e folder (reklamowy, promujacy region, turystyczny
— moze by¢ wykonany w kilku wersjach jezykowych)

e prezentacja multimedialna

e wystawa (fotografii, rysunkow, rekodzieta)

e przedstawienie
e konkurs, quiz, ,teleturniej”
e film

na najciekawsza prezentacje lub umiesz-
czenie efektow pracy zespotdw na stronie
internetowej szkoty.

Zta praktyka jest wprowadzanie atmosfery
rywalizacji miedzy zespotami — zdecydowa-
nie ciekawsza i bardziej wzbogacajaca jest
wspotpraca, wymiana informacji miedzy
grupami.

Formy prezentacji moga by¢ dowolne lub
ustalone odgdrnie przez nauczyciela (np.
reportaze, przedstawione w formie publi-
kacji, albo plakaty, z ktorych powstanie
wystawa).

e instalacja

Harmonogram realizacji projektu

Realizacja projektu obejmuije kilka etapow:

e gromadzenie informaciji,

e opracowywanie tych informacii i przygoto-
wanie prezentagji,

e konsultacje z nauczycielem,

e publiczna prezentacja,

e ocena efektow pracy.

Kazda grupa powinna mie¢ wyznaczony

przez nauczyciela termin konsultacji, w cza-

sie ktérych przedstawi swoje dotychcza-

sowe osiggniecia, zaplanuje dalszg prace

i skorzysta ze wskazéwek.

e formy literackie (esej, wiersz, list, reportaz)

e degustacja

e pokaz doswiadczenia, eksperymentu
e zielnik (Tutaj potrzeba Scistej wspdtpracy zespotu

z fachowcem botanikiem. Trzeba uwazaé, zeby

zespot nie zebrat do zielnika roslin chronionych.

Takie rosliny mozna sfotografowac lub narysowac)

* mapa tematyczna

® projekt strony internetowe;j

. 1
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Podzial na grupy i przydzielenie zadan

Uczniowie najchetniej pracuja w zespotach,
ktore sami wybiora. Taki podziat jest nieste-
ty ryzykowny — moze okazac sig, ze w kla-
sie jest ktos, kogo zadna grupa nie bedzie
chciata przyja¢, moze tez zdarzy¢ sie, ze
grupy beda bardzo nieréwne pod wzgledem
motywacji do dziatania i umiejetnosci. Dla-
tego najlepiej dokonac¢ przemyslanego po-
dziatu uwzgledniajgcego zarowno mozliwosci

intelektualne uczniéw, jak i ich temperament
oraz funkcje, jakie moga petnic w grupie. Je-
zeli jest to dla nas trudne, mozemy poprosic
0 pomoc wychowawce.

Kazdej grupie przydzielamy jedno zadanie do
realizacji. Dobrze jest przed rozpoczeciem
pracy nad projektem omowic z kazdg grupa
konkretne zadania. Mozna je spisa¢ w formie
pytan naprowadzajgcych. Warto tez zasuge-

ZESPOL ,,MANIOWY”: Zosia, Stas, Krysia, Stefan

Gromadzenie Poniedziatek i wtorek

materiatow

Opracowanie Sroda
materiatow,

przygotowanie

posteru

Projekt posteru Sroda po konsultacjach

Wykonanie posteru Do poniedziatku

rowac¢ uczniom, aby podzielili sie zadaniami
tak, zeby kazdy wiedziat, za co odpowiada.
Taki podziat obowigzkéw i odpowiedzialnosci
usprawnia prace zespotu, utatwia tez nauczy-
cielowi ocene pracy kazdego ucznia. Oto
przyktad podziatu dla zespotu zajmujacego
sie Zalewem Czorsztynskim:

Poniedziatek18%

Sroda18®

Czwartek 10%°

Piatek 15

Zosia — robienie zdjec,

Krysia i Stefan — opracowanie
pytan,

Stag — nagrywanie wywiaddw,
notowanie w trakcie rozmoéw,
Krysia — gromadzenie informacji
o Zrédtach

Caly zespot

Caly zespot

Stefan — zakupy,

Stas — wywotanie zdje¢,
Zosia i Krysia — napisanie

i wydrukowanie tekstow,
caly zespdt — naklejanie itp.,
Stefan — pilnowanie strony
formalnej

notatnik, aparat fotograficzny
(sprawdzi¢ karte i baterie),
dyktafon (sprawdzi¢ czy
dziata, wzia¢ baterie
zapasowe)

Papier A3 — 4 arkusze,
oféwki, kolorowe flamastry,

Wywotanie zdje¢, brystol,
klej, nozyczki, kolorowe
kartki, kredki, flamastry

Z kazda grupag nalezy omoéwi¢ metody zbierania informacji. Podczas pracy w terenie zrédet informacji
moze by¢ wiele:

e wywiady i rozmowy z mieszkaricami, turystami, ksiezmi, reprezentantami samorzadu lokalnego
(softysem, pracownikami urzedu gminy), pracownikami parkéw narodowych, zaktadéw przemysto-
wych itd.

e |iteratura fachowa, w tym podreczniki

e analiza prasy lokalnej

e zasoby internetu

® mapy i przewodniki

e wlasne obserwacje

e wyniki badan terenowych

12
www.nowaera.pl, www.nhef.pl



Wartosciowa, ale i trudng forma pra-
cy jest Scista wspodtpraca miedzy ze-
spotami. W jedynym z realizowanych

przeze mnie projektow uczniowie (29
0s6b) podzieleni na 9 zespotow gro-
madzili materiaty do przygotowania

2 posteréw. Schematycznie mozna by
to przedstawic tak:

Temat projektu: CHARAKTERYSTYKA OKOLIC ROZTOCZANSKIEGO PARKU NARODOWEGO

Roztoczarski Park Narodowy

Klimat Roztocza i jego wptyw na zdrowie
Szata roslinna i gleby

Geologia i rzezba terenu

Hydrografia

Historia rozwoju regionu

Demografia

Gospodarka

Rozwdj turystyki, atrakcje turystyczne

Grupy przygotowujace wspolny po-
ster musiaty sie ze sobg komunikowac
— wspdlnie ustali¢ sposéb zagospoda-
rowania przestrzeni posteru, uzgadniac
kierunki poszukiwan.

W trakcie realizacji projektu okazato sieg,
ze zadanie jest zbyt trudne — zespoty ze-
braty bardzo duzo ciekawych materiatow
i nie byty w stanie w krotkim czasie zre-
dukowac ich do takiej ilosci, zeby zmie-
Sci¢ wszystko na 2 planszach. Informa-
cje i dokumentacja zgromadzone przez
uczniéw byty tak cenne, ze nie chcieli-
$Smy, aby sie zmarnowaty. Ostatecznie
powstato szes¢ posterow: ,Potozenie”,

Przyroda

Ludnosc i gospodarka

,Szata roslinna, Gleby klimat i jego wptyw
na zdrowie”, ,Geologia i morfologia”,
LHydrografia”, ,Roztoczanski Park Naro-
dowy”, ,Ludnos¢, gospodarka i historia
rozwoju regionu”.

Czy cel zajec¢ zostat osiagniety?
Jezeli uznag, ze celem zaje¢ byto stwo-
rzenie 2 posterow, to nie.

Jednak naszym celem byto rozwijanie w
uczniach umiejetnosci poszukiwania in-
formacji naukowej, prowadzenia badan
terenowych, krytycznej analizy zdobytych
materiatdw, interpretacji i przetwarzania
informaciji, wspotpracy w zespole badaw-
czym, prezentacji wynikéw badan. | ten

Realizacja projektu

Na tym etapie rolg nauczyciela jest mo-
nitorowanie i wspieranie prac zespotéw
projektowych oraz konsultowanie zgodnie
z zatozonym harmonogramem.

Waznym problemem, szczegdlnie w przy-
padku mtodszych ucznidéw, jest koniecz-
nos¢ zapewnienia im opieki podczas
pracy w terenie. Jest to dobra okazja do

nawigzania wspotpracy z rodzicami lub
dziadkami. Szczegdlnie ci ostatni okazu-
ja sie czesto bardzo cennymi sprzymie-
rzencami.

Zdarza sie, ze uczniowie w czasie re-
alizacji projektu docierajg do ciekawych
informaciji albo napotykajg nieprzewidzia-
ne trudnosci, ktére powoduja, ze temat

cel zostat osiggniety. Natomiast nauczy-
ciele opiekujacy sie projektem wyciggneli
wnioski na przysztosc.

Zasadniczym powodem, dla ktdérego
nie udato sie stworzyé 2 posterdow byto
przyporzadkowanie zbyt duzej grupy
0s0b do kazdego z nich. Podczas dys-
kusji nad zagospodarowaniem niewielkiej
przestrzeni przez osoby, ktdére zgroma-
dzity bardzo duzo informacji, powstawat
chaos. Nastepnym razem postanowilismy
zorganizowac projekt tak, zeby nad jed-
nym posterem nie pracowato wiecej niz
9-10 0sdb podzielonych na najwyzej 3
grupy.

pracy ulega modyfikacji. Do nauczycie-
la nalezy podjecie decyzji, czy i w jakim
zakresie jest to mozliwe. Na ogot taka
zmiana daje korzystne efekty, projekt nie
jest robiony ,na site”, zaczyna ,nabierac
zycia”, a uczniowie traktujg go z wiek-
szym entuzjazmem, jeszcze bardziej sie
z nim identyfikujac.

. 13
www.pracujezklasa.pl

nowa
era



Program ,,Pracuje z klasg”
wspiera nauczycieli

m.in. w petnieniu

funkcji wychowawcy.
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Prezentacja efektow

To wazny element podsumowujacy pra-
ce grup projektowych, nadajacy wieksza
range catemu przedsiewzieciu.

e Jest okazjg do pokazania na forum
szkoty (rodzicom, osobom odwiedza-
jacym) efektu pracy ucznidw i opieku-
jacych sie nimi nauczycieli.

e Aktywizuje, zacheca do podejmowania
podobnych dziatan. Na przyktad w mo-
jej szkole dwa tygodnie po powrocie
z wyjazdu na Roztocze i prezentacji po-
sterow poswieconych przyrodzie oraz
gospodarce regionu, nastepna grupa
ucznidéw pod opieka nauczycieli przed-
miotéw humanistycznych zaprezento-
wata efekty projektu ,Wysoka i niska
kultura Wroctawia”.

Zaprezentowanie wynikéw pracy meto-

Ocena

Ocena projektéw sprawia sporo ktopotdw.

Nauczyciele zastanawiaja sie:

e Czy ocenia¢ indywidualnie czy grupowo?

e Jak oceni¢ nierdwny wkiad poszczegdlinych
uczniéw w efekt pracy grupy?

¢ Jakie przyja¢ kryteria oceny prezentaciji?

e Czy wprowadza¢ elementy samooceny i oce-
ny kolezenskiej?

14
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dg projektu moze sie stac¢ elementem
integrujgcym lokalng spotecznoscé. Pre-
zentacje moga sie odbywac np. podczas
zorganizowanej przez szkote konferen-
cji naukowej, w ktorej biorg udziat inne
szkoty, przedstawiciele gminy, pracowni-
cy panstwowych instytuciji, itp.

Doskonatym pomystem na realizacje pro-
jektu poswieconego lokalnym tradycjom
lub historii jest przygotowanie szkolnych
obchodoéw jakiegos swieta (np. Wigi-
lia, Dzient Wiosny, Andrzejki — zorgani-
zowane przez uczniow ze wszystkimi
tradycyjnymi elementami: obrzedami,
piosenkami, strojami, potrawami) lub uro-
czystosci upamietniajacej wazne wyda-
rzenie w historii regionu (np. odtwo-
rzenie takiego wydarzenia, do ktérego

Nie ma uniwersalngj, jednoznacznej odpowie-
dzi na te pytania. Z doswiadczen wynika, ze
im doktadniej i precyzyjniej przygotujemy sie do
realizacji projektu, tym mniejsze beda problemy
z ocenianiem. Przykfadowe kryteria oceny pre-
zentacji znajduja sie w ramce. Oceniajac efekt
pracy grup projektowych, nauczyciele na ogot
stosuja jedno z dwdch rozwigzan:

oprocz gry aktorskiej niezbedne jest
dotarcie do dokumentéw historycznych,
wykonanie stosownych strojéw, sceno-
grafii, rekwizytow).

Na prezentacje efektow prac o tematy-
ce zwigzanej z regionem warto zaprosic¢
okolicznych mieszkancow, przedstawicieli
witadz, instytucji, organizacji, szczegdinie
tych, ktére byly zaangazowane w jakikol-
wiek sposéb w realizacje projektu.
Wazng rzeczg jest, aby podczas prezen-
tacji przedstawi¢ nazwiska uczniéw i na-
uczycieli realizujgcych projekt. To forma
wyrdznienia, ktora jest bardzo istotnym
elementem pozytywnie motywujacym do
dalszego dziatania — duzo mocniejszym
niz lakoniczne stwierdzenie, ze projekt
realizowali uczniowie np. klasy Il a.

e Wspodlna ocena dla catej grupy za
jakos¢ efektu koncowego
To dobra metoda, jezeli nauczyciel jest
przekonany, ze wszyscy uczniowie pracuja
z rownym zaangazowaniem, albo wtedy,
kiedy efekt koncowy wymusza jednakowe
zaangazowanie wszystkich cztonkdéw ze-
spotu (np. w przypadku przedstawienia).



MERYTORYCZNE:

e zgodnosc¢ z tematem

e roznorodnos¢ zrédet informacii
® zasob informaciji

® umiejetnosc¢ analizy zebranych materiatow

i wyciggania wnioskow
e wiasne spostrzezenia

Zdarza sie jednak, ze uczniowie taka
wspolna ocene uznaja za niesprawiedli-
wa, np. jezeli wktad pracy nie byt rdwny,
czyli kiedy jedni pracowali ciezko, a inni
sie nie przyktadali. Nie wszystkie zapro-
ponowane kryteria muszag by¢ stosowa-
ne jednoczesnie. Kazde z nich mozna
oceniaé w skali np. 0-5 i zdobyte punkty
przektadac¢ na ocene.

Dodatkowe punkty mozna przyznaé np.
za pomystowoscé, niekonwencjonalne roz-
wigzania, poczucie humoru itp. Te dodat-
kowe punkty moga wptyna¢ na podwyz-
szenie oceny.

Ewaluacja

Ewaluacja to proces, w ktérym analizujiemy na-
sze dotychczasowe poczynania, zastanawiamy
sie nad tym, co w dotychczasowym dziataniu
nam sie udawato, a co wymaga dopracowania,
a takze wyciggamy wnioski na przysztosc.

Jezeli chcemy sig rozwijac, realizowac coraz
ciekawsze przedsiewziecia, czerpac satys-
fakcje ze wspdtpracy z uczniami, powinnismy

FORMALNE:

e starannos¢ wykonania
e poprawnosc jezykowa

® Kompozycja

e aspekty formalne (czy w prezentacji uwzgledniono tytut

pracy, imiona i nazwiska autoréw, bibliografie, czy praca
zajmuije przewidziana objetosc )
® umiejetnos¢ powigzania elementéw graficznych z tekstem

e zastosowanie niekonwencjonalnych rozwigzan

e Kazdy uczen jest oceniany indywi-
dualnie
Ta metoda — zdaniem niektdrych — jest bar-
dziej sprawiedliwa, ale tez trudniejsza do
przeprowadzenia. WWymaga jasnego sprecy-
zowania oczekiwan nauczyciela i kryteriéw
oceny. Niektorzy nauczyciele oceniajg indywi-
dualnie na podstawie kart oceny, na ktérych
znajduja sie pytania dotyczgce samooceny
(uczen samodzielnie ocenia swoja prace
w grupie) lub oceny kolezenskiej (kazdy
uczen ocenia zaangazowanie kolegoéw
i kolezanek w realizacje projektu). Mozna
tez indywidualizowac ocene na podstawie

analizowac to, co juz osiagnelismy. \Wykorzy-
stujgc w pracy swoje mocne strony i umiejetnie
modyfikujgc to, co wymaga poprawy, o nie
bardzo nam wychodzi, zmierzamy do realizacji
projektu doskonatego.

Do najpopularniejszych narzedzi ewaluacji
nalezg informacje zwrotne otrzymywane od
uczestnikdw badz odbiorcéw projektu (obser-

analizy realizacji zadan, za ktodre byly odpo-
wiedzialne poszczegdlne osoby.

Ciekawym pomystem sprzyjajacym indywi-
dualnemu ocenianiu jest ,obrona prezenta-
cji”, podczas ktdrej uczniowie relacjonuja
przebieg pracy, mowia o tym, co stanowito
dla nich najwiekszg trudnosc¢, czego sie
nauczyli, co byto najciekawsze, itp. Odpo-
wiedzi na te pytania dadzg nauczycielowi in-
formacje dotyczacg zaangazowania ucznia
w prace. Moga tez by¢ informacjg bardziej
0golna o tym, jak przebiegata realizacja
projektu i stanowi¢ element ewaluaciji.

wujgcych prezentacje), wsparte autorefleksija.
Informacje zwrotne mozemy otrzymad, rozma-
wigjac z uczestnikami projektu lub przeprowa-
dzajac ankiete. To, czego dowiemy sie z ankie-
ty ewaluacyjnej, zalezy od tego, jakie pytania
i w jakiej formie zadamy. Dlatego konstruujac
ankiete, warto sie dobrze zastanowic, jakie in-
formacje chcemy uzyskac.

Na jakie problemy mozemy sie natknaé i jak im zaradzié¢?

Praca metoda projektu, bardzo inspirujgca
i przynoszaca wiele satysfakciji oraz dtugofalo-
wych efektéw, moze zwlaszcza na poczatku
pracy nastrecza¢ pewne trudnosci. Oto kilka
z nich wraz z praktycznymi wskazdwkami do
ich pokonania.

¢ Problemy organizacyjne

Metoda projektu niewatpliwie wymaga

rzetelnego przygotowania i dobrej logistyki, co
dla poczatkujgcych moze byc¢ trudnym zada-
niem. Zachecam do zaczynania od nieduzych
projektéw, np. referatéw, ktdre zespoty pro-
jektowe bedg przedstawiac¢ na lekcjach lub
do zdobywania doswiadczen poprzez udziat
w wigkszych przedsiewzieciach organizowa-
nych przez osoby bardziej doswiadczone.

¢ Problemy emocjonalne

Specjalisci od teorii zarzadzania projektem
opisuja stany emocjonalne koordynatoréw jako
sinusoide. Warto sobie z tego zdawac sprawe
i — doktadajac wszelkich staran, aby realizacja
projektu przebiegata bez zakidcen — traktowad
okresy, w ktorych czujemy, ze wszystko sie
,Sypie” jako normalne stany.
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Wiedza o spoteczenstwie

L,Organizacje spoteczne (albo partie polityczne) w mojej okolicy”.
Uczniowie podzieleni na kilkuosobowe zespoty odwiedzajg
siedziby organizacji spotecznych (lub politycznych) w swojej
okolicy. Przeprowadzajg wywiady, otrzymuja materiaty in-
formacyjne. Na tej podstawie przygotowujg na lekcje pre-
zentacje w postaci slajdéow, posteru lub referatu. Ciekawym
pomystem jest odgrywanie scenek przedstawiajgcych spo-

tkanie w prezentowanej instytuciji.

¢ Problemy finansowe

Pomyst na realizacje projektu musi oczywi-
Scie uwzglednia¢ aspekt finansowy. Dobrze
skonstruowany projekt powinien mie¢ swoje
odzwierciedlenie w budzecie. Nie mozemy np.
planowa¢ wystawy fotografii, nie znajac odpo-
wiedzi na pytanie o koszty wywotania, oprawy
i wyeksponowania zdje¢ oraz zakupu
nagrod.

Skad wzig¢ fundusze?

Nie zawsze mozemy je zebra¢ od ucznidw.
Warto szuka¢ wsparcia u dyrekcji szkoty, rady
rodzicow oraz w gminie. Pomocne moga by¢

Jezyk polski

,Moje miasto (maj region) w literaturze”.

Zespoty szukajg utwordw literackich opisujgcych okolice, w ktorej
znajduje sie szkofa. Tworzg z nich album, ktéry wzbogaca zbiory
szkolnej biblioteki. Moga tez opisa¢ swojg miejscowosc (dzielni-
ce, okolice, region) w wybranej (lub podanej przez nauczyciela)
formie literackiej (np. sonet, limeryk). Z utwordw powstaje ksiazka,
ktdra — wydrukowana w wiekszej liczbie egzemplarzy i ozdobiona

ilustracjami wykonanymi przez uczniéw — moze stanowi¢ mity
upominek dla gosci odwiedzajacych szkofe.

organizacje pozarzadowe dziatajgce w poblizu
szkoty — nasz projekt moze by¢ zbiezny z ich
dziatalnoscig statutowa.

W niektdre przedsigwziecia mozna probowac
wigczy¢ instytucje publiczne (straz pozarna,
nadlesnictwo, osrodek zdrowia) i prywatne
(lokalnych przedsigbiorcéw). Jezeli nie beda
mogli oni ofiarowac pieniedzy, to by¢ moze
Zaproponuja wsparcie rzeczowe: materiaty do
prezentacji albo nagrody, udostepnia sale na
prezentacje lub zorganizujg ciekawe zajecia.
Bardziej doswiadczeni koordynatorzy pro-
jektow moga starac sie o granty, sktadajac

Efekty pracy metoda projektow

Projekty szkolne, ktére miatam okazje
realizowac, oprocz przyjemnosci pracy
w pozaszkolnej atmosferze i spodzie-
wanych biezgcych rezultatow, przyniosty
rowniez ciekawe efekty dtugofalowe.
Zaktadane efekty byly generalnie zwigzane
z jakoscig pracy szkoty. Niektdére z nich
zostaty pomierzone i opisane w raportach
(np. zwiekszenie liczby ucznidw biorgcych
udziat przynajmniej w Il etapie konkurséow
przedmiotowych). Te, o ktérych chciata-
bym napisa¢ wynikaja bardziej z obser-
wacji niz pomiarow. Prezentuje je, zeby
jeszcze raz zacheci¢ do pracy metoda
projektow:

e Zwigkszenie wiary uczniow i nauczy-

cieli we wtasne mozliwosci

Zrealizowanie projektu, a szczegdlnie
publiczna prezentacja efektow pracy, to
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potwierdzenie, a czesto odkrycie talentow
tkwigcych zaréwno w prowadzacych, jak
i w uczestnikach. Te talenty moga byc¢
réoznorodne: organizacyjne, aktorskie,
literackie, rezyserskie, naukowe, itd.
Uswiadomienie sobie, ze zrobilismy cos,
co chwilami zdawato sie niemozliwe,
wzmacnia i jest niezwykle budujgcym
doswiadczeniem.

e Zwiekszenie liczby inicjatyw podej-

mowanych przez uczniéw

Uczniowie, ktdrzy pracujgc nad projektem
pokonali swoja niesmiatosc, chetniej biorg
czynny udziat w lekcjach, a nawet wyste-
puja z wiasnymi inicjatywami (np. uporzad-
kowania i zagospodarowania terenu wokat
szkoty, wykonania szkolnej gazetki, zor-
ganizowania zawodow sportowych albo
pikniku charytatywnego). Zdarza sie, ze

whniosek do organizacji zajmujacych sie wspie-
raniem takich inicjatyw. Granty sa rozdawa-
ne w drodze konkursu. Organizuja je m.in.
organizacie samorzgdowe (urzedy gminy, biura
edukaciji) oraz organizacje pozarzadowe, np.
Polska Fundacja Dzieci i Mtodziezy.
Realizowanie projektéw w ramach dotacji wy-
maga wielu formalnosci i jest zamkniete w Sci-
stych ramach czasowych. Nie brzmi to moze
zachecajaco, ale zapewniam, ze mozliwosc
skorzystania z grantu to mozliwos¢ rozwinie-
Cia skrzydet.

uczniowie angazujg sie w prace na rzecz

innych w organizacjach pozarzagdowych

albo szkolny wolontariat.

e Bardziej bezposrednie relacje
nauczyciel - uczen

Nauczyciele i uczniowie podczas realizacji

projektu lepigj sie poznaja. Po takiej wspdlnej

LPrzygodzie” uczniowie czesciej majg odwage

zwracac sig do nauczycieli ze swoimi kfopota-

mi, dzieli¢ radoscig z sukcesow. Nauczyciele

majg wigkszg wiedze o uczniach, sg gotowi

efektywniej z nimi pracowac, wiedzg, jak mo-
tywowac uczniéw do podejmowania nowych
wyzwan.

* Zwigkszenie zainteresowania swo-
im regionem, jego historia, kultura,
mieszkancami

Zdarza sie, ze na poczatku projektu

uczniowie nie dostrzegajg nic ciekawego



w swojej okolicy. Po zakoriczeniu mowia
0 swoim zaskoczeniu liczbg znalezionych
ciekawostek. Znam mtodych ludzi, ktérzy
publikowali swoje prezentacje w lokal-
nej prasie, co pdzniej przeksztatcato sie
w stata wspotprace.

* Przetamywanie stereotypéw
Szczegolnie widoczne podczas realizacji
projektow, w ktdrych uczestniczyli ucznio-
wie szkét z bardzo réznych regionéw (ko-
ordynowatam projekty, w ktérych szkoty

z duzego miasta wspotpracowaly ze szko-
tami wiejskimi potozonymi w innym woje-
waodztwie). Obie strony odkrywaja, ze ich
pojecie o tym, co dzieje sie u partneréw
jest mocno schematyczne i dalekie od
rzeczywistosci.

Korzystatam z:

e doswiadczen wtasnych zdobywanych
podczas realizacji i koordynacji licznych
projektéw edukacyjnych,

e doswiadczen nauczycieli i ucznidw szkot

Przydatne tabele i wzory

Rozpoczynajgc prace, mozna skorzystac
z gotowych rozwigzan stosowanych przez
praktykow, ktérzy przed nami ,przecierali
szlaki”. Ponizej znajdziecie Panstwo tabele
utatwiajgce zaplanowanie i przeprowadze-
nie dowolnego projektu:
1. Harmonogram i budzet - pomaga
zaplanowac i uporzadkowaé wszystkie

HARMONOGRAM | BUDZET

Czas

L.p. Zadanie

realizacji

dziatania zwigzane z projektem oraz
wydatki, umozliwia orientacje w tym
kto i za co odpowiada.

2. Karta samooceny ucznia i karta
oceny prezentacji pomoga prze-
brna¢ przez trudny etap okreslenia
zaangazowania uczniow i oceny efek-
téw ich pracy”.

Potrzebne materiaty

Wydatki
Wktad V4
wiasny | zewnatrz

uczestniczacych w programie ,Dam
rade” Fundacji Nowoczesna Polska
w 2006 roku,

e doswiadczen nauczycieli i ucznidw szkot
uczestniczacych w programach ,Réw-
nac¢ Szanse 2003 — Szkoty partnerskie”
i ,Rownac szanse 2004 — Szkoty aktyw-
ne” Polskiej Fundacji Dzieci i Mtodziezy,

® pakietu szkoleniowego ,Zarzgdzanie
projektem” wydanego przez Rade Euro-
py i Komisje Europejska w 2002 roku.

3. Kontrakt to propozycja dla tych ze-
spotéw, ktére wymagajg dodatkowej
mobilizacji do wykonania powierzo-
nych zadan oraz wzmocnienia poczu-
cia odpowiedzialnosci za powodzenie
projektu.

Zyczymy samych sukceséw i wielu cieka-

wych projektow!

Osoba
odpowie-
dzialna
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Przykiadowa karta oceny prezentacji

Numergrupy: —— Termin prezentaciji:
Imiona i nazwiska ucznidw:

Oceniane elementy prezentaciji

Zgodnos¢ z tematem

Poziom merytoryczny

Poprawnosc jezykowa

Postugiwanie sie stownictwem wiasciwym dla tematu i zrozumiatym dla innych
Operowanie gtosem (poprawna dykcja, odpowiednia intonacja i modulacja gtosu)
Odpowiednie tempo prezentacii

Uporzadkowany i logiczny uktad prezentacji (tréjdzielna budowa — wstep, rozwiniecie, zakoriczenie)
Estetyka wykonania pracy

Oryginalna i pomystowa forma prezentaciji

Zaangazowanie wszystkich czlonkéw zespotu w prezentacje projektu

Dbatos¢ o zainteresowanie odbiorcéw

Wykorzystanie zaplanowanego czasu

Suma

punktéw:

Liczba punktow

Przykiadowa karta samooceny

Ocen w skali 0-6 swdj wkiad w prace nad realizacjg projektu.

Oceniane elementy

Zrealizowanie przydzielonych zadari
Dotrzymywanie ustalonych termindw
Zaangazowanie W prace

Wspdtpraca z innym czionkami grupy

Udzielanie pomocy pozostatym osobom z zespotu
Zaprezentowanie opracowanego materiatu

Konsultowanie watpliwosci z opiekunem projektu

Suma

punktéw:

Liczba punktéw

www.nowaera.pl, www.nhef.pl




Przykiadowy kontrakt

Kontrakt zawarto w dniu

miejscowosé data

KONTRAKT

miedzy nauczycielem
a uczniami klasy

imie i nazwisko

reprezentowanymi przez lideréw grup.

Kontrakt dotyczy terminowej, samodzielnej i twérczej realizacji projektu na temat:

Czas prezentacji —

Prezentacja projektu odbedzie sie na lekcji jezyka polskiego w dniu

Podpis nauczyciela

Podpisy lideréw grup

Katarzyna Czeczott-kukasik

Nauczycielka geografii

Uczestniczyta w szkoleniach dotyczacych pracy metoda projektu i zarzadzania projektem orga-
nizowanych przez Polsko-Amerykariska Fundacje Wolnosci. Koordynowata edukacyjny projekt
»~ROwnac szanse — szkoty partnerskie” Polskiej Fundacji Dzieci i Mtodziezy. Byta koordynatorem
programu ,Dam rade” Fundacji Nowoczesna Polska. Prowadzi warsztaty dla rad pedagogicznych

oraz szkolenia dla nauczycieli organizowane przez Uniwersytet Warszawski i Mazowieckie Samo-

rzadowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli.
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